护理学院教学科研岗位2024年招聘考核（第二批）通知

各位考生：
欢迎应聘我院教师岗位，我院将于2024年9月8日举行本年度招聘考核（第二批）工作，现将有关事项通知如下：
一、考核时间：2024年9月8日下午 
二、考核地点：南京中医药大学仙林校区
三、考核报到：请于2024年9月8日下午15:00到南京中医药大学仙林校区B12-409会议室报到，未按规定时间报到视为自动放弃应聘，面试顺序同一岗位按姓氏笔画排序。
四、考核内容（综合面试）：
1.自我介绍（3分钟）：介绍个人基本情况并重点介绍本人科研方向及研究开展情况。
2.试讲（使用PPT、10分钟）：请在《护理学基础》《内科护理学》《外科护理学》《老年护理学》《中医护理学》五门课程中任选一节内容进行试讲。
使用教材：《基础护理学》（主编李小寒，尚少梅，人民卫生出版社，出版时间：2022年10月）；《内科护理学（第7版）》（主编：尤黎明，吴瑛，人民卫生出版社，出版时间：2022年6月）；《外科护理学（第7版）》（主编:李乐之，路潜，人民卫生出版社，出版时间：2022年1月）；《老年护理学（第2版）》（主编:徐桂华,何桂娟,人民卫生出版社，出版时间：2022年1月）；《中医临床护理学》《中医临床护理学（中医特色）（第2版）》（主编:徐桂华、张先庚，人民卫生出版社，出版时间：2017年8月）。
3.专家提问：专业知识考核
五、资格审核：
1. 请所有参加面试人员于9月5日19点前将“完整个人简历”、“各阶段学历学位证书”“英语、计算证书”、“双选表、三方协议”PDF扫描件发送到hljyyj@126.com邮箱，接受资格审核，所有材料真实性由本人负责，如提供虚假材料产生的一切后果由本人自行承担。境外应届生如无“双选表”请提供可以证明本人学历及本年度毕业的写实性材料（如录取通知书、学生证明等）。
2. 报到时请携带以上材料原件用于审核。
六、心理测试
请于9月5日19点前扫描以下二维码完成心理测试（具体流程：扫描二维码进入注册界面→输入手机号码注册账号→填写“姓名+护理学院+专任教师”→进入测评→完成测评）
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七、其他：
确认参加本次考核人员请按以上要求完成资格审核和心理测试并填写“回执”于9月5日19:00前发送hljyyj@126.com邮箱，便于办理入校审批手续，未按规定时间提交“资格审核材料”及“回执”视为放弃应聘。
八、联系人及电话：殷老师:18851820782


南京中医药大学护理学院
2024年8月28日
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